Magr. 22.] THE NEW ZEALAND GAZETTE. 539
RAILWAYS DEPARTMENT CLASSIFICATION, 1938—continued.
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SECOND DIVISION—continued.
Class 1: Traffic Branch—continued.
8. d. #8. d. Y. M. |Y. M.| Y. M.
1| Cleveland, J. .. Crossing-keeper .. .. |84 21../8 2| 1/4/38|34 9/0 3|35 1
2 | Bradley, D. .. 2 .. .| 84 2 .84 2 1/4/38 |31 5|6 0|35 7
3 | Climo, R. F. J. 2 84 2| ../8 2| 1/4/38129 9/0 6|30 3
4 | Tonkin, D. . s 84 2 84 2 1/4/38 |27 11 |0 3|28 2
5 | Simpson, A. .. » 84 2 84 2| 1/4/38 |27 6|0 7|27 9
6 | Begg, I. W. D. » 84 2 84 2| 1/4/38 |27 4|0 72711
7 | Allen, E. .. » 84 2 84 2| 1/4/38 |26 7|0 42611
8 | Sysum, W. R. » 84 2 84 2| 1/4/38 |25 6|0 2[25 6
9 | Green, W. R. . 8¢ 2 84 2| 1/4/38 |25 1|1 8[25 1
10 | Tennant, G. 2 84 2 84 2| 1/4/38 2410 |5 0|24 10
11 | O’Leary, L. 5 84 2 84 2 1/4/38 | 24 8|1 6|24 8
12 | Rush, D. .. » 84 2 84 2| 1/4/38 {24 0|0 4[24 O
13 | Milliard, J. F. - 84 2 84 2| 1/4/38 (2311|010 23 11
14 | Fletcher, H. C. ” 84 2 84 2| 1/4/38 |2310|0 524 2
15 | Caskey, J. N. » 84 2 84 2 1/4/38 123 2|0 1|23 3
16 | Cochrane, R. .. » 84 2 84 2 1/4/38 |23 210 1|23 3
17 | King, C. A. » 84 2 84 2| 1/4/38 123 2| .. |23 2
18 | Stenton, J. 2 84 2 84 2| 1/4/38 121114 92111
19 | Staite, G.C. .. s 84 2 84 2 1/4/38 121 010 721 1
20 | Geddes, H. S. ,, 84 2 84 2| 1/4/38 (19 2| .. |19 2
21 | Ware, G. C. .. 5 84 2 84 2 1/4/38 |18 912 1|18 9
22 | Senior, B. M. .. " 84 2| ..|84 2| 1/4/38 |18 7|0 5|18 7
23 | Bailey, H. R. 2 84 2 .| 84 2 1/4/38 {17 9|0 4|18 0
24 | Hunt, H. H. .. » 84 2 84 2 1/4/38 |17 2|3 9|17 2
25 | Lilley, E. L. .. » 84 2 84 2 1/4/38 |17 0|4 3|17 0O
26 | Stapleton, E. W. s 84 2 84 2 1/4/38 | 16 9 .. 16 9
27 | Whelan, J. P. 9 84 2 84 2| 1/4/38 |16 6|0 5|17 0
28 | Counahan, E. » 84 2 84 2| 1/4/38 |16 5| .. |16 b
29 | Patterson, A. S. » 84 2 84 2| 1/4/38 |16 3| .. |16 3
30 | Church, H. .. » 84 2 84 2| 1/4/38 |16 2|0 2|16 4
31 | Trail, H. .. » 84 2 84 2 1/4/38 | 16 2 .. 16 2
32 | Todd, R.R. .. » 84 2 84 2| 1/4/38 |16 1|0 416 1
33 | Swain, G. M. .. . 84 2| .84 2| 1/4/38 |15 0|0 5|15 5
34 | Marsden, H. E. » 84 2|../!8 2| 1/4/38 1310 | .. |13 10
86 | Forde, J. . 2 84 2| ../[8 2| 1/4/38 |13 9|3 713 9
36 | Harris, P. .. 2 84 2| ../8 2| 1/4/38 12 5| .. |12 &
37 | Newton, G. A. ,, 84 2 84 2 1/4/38 112 03 1|12 0
38 | Varcoe, G. W. - 84 2| .. 84 2| 1/4/38 |11 4| .. |11 4
39 | Matheson, K. . 84 2| ../8 2| 1/4/38 111 3|1 9|13 0
40 | Heatley, B. 5 84 2 .84 2 1/4/38 110 80 1|10 8
41 | Knight, W. E. 2 84 2| ../8 2| 1/4/38 |10 0|1 0|10 O
42 | James, F. 2 84 2'../'84 2 1/4/381 0 313 0! 0 3
1 | Twomey, J. W. Bridgé-keeper .. L. 184 2,...8 2| 1/4/38131 1| .. |31 1
2 | Smith, C. . » .. .. 18 2)../8 2| 1/4/38|28 910 2|28 9
3 | Joyce, J. s 84 2 .| 84 2 1/4/38 |27 8 (4 1|31 9
4 | Grimson, E. .. »s 84 2 .| 84 2 1/4/38 | 25 6 .. 25 6
5 | Simpson, S. 8. . 84 2| ..84 2| 1/4/38 |13 7/010| 14 2
6 | Rodgers, C. »” 84 2| ../8 2| 1/4/38|1210/0 31210
7 | Rigden, A. R. » 84 2| ../8 2| 1/4/38| 8 0| .. [ 8 0
8 | Scanlon, C. A. s 84 21 ..018 21 1/4/381 3 712 3! 5 4
1 | Selwyn, P. A. Lavatory Attendant .. | 88 4 88 4* 1/4/38 |18 6|2 4|18 6 | Max. for position
84s. 2d. p.wk.
2 | Hudson, E. .. » 88 4| ../ 88 4% 1/4/38 |18 5| .. |18 b5 | Ditto.
3 | Stewart, G. M. D. " 88 4| .. 88 4% 1/4/38| 3 7/1 2| 310|
1 | Knight, 8. 8. F. Watchman .. .18 2 84 2] 1/4/38 1251110 1]26 0
2 | Osmond, W. H. » .. .. 84 2 84 2| 1/4/38 |25 20 425 5
3 | Russell, W. H. s 84 2 84 2 1/4/38 | 18 7 .. 18 7
4 | Bryson, D. ’s 84 2 .| 84 2 1/4/38 [ 17 90 3|17 9
5 | Ellis, J. G. s 84 2 84 2 1/4/38 |16 8|0 4|17 1
6 | Wheeler, H. » 84 2 84 2 1/4/38 |16 6 |0 3 | 16 10
7 | McBeath, J. .. s 84 2 84 2 1/4/38 | 16 3 i 16 3
8 | McCulloch, W. s 84 2 8 2| 1/4/38 {1510 |0 3|15 10
9 | Simpson, J. H. ” 84 2 84 2| 1/4/38 |14 2010 |14 2
10 | Maclean, A. ” 84 2 84 2| 1/4/38 |11 8|0 111 8
11 | Lee, T.C. .. 2 84 2| ..[8 21| 1/4/38|11 2|0 6|11 2
12 | Huddlestone, J. L. » 84 2| ../8 2| 1/4/88 |11 1| .. |11 1

* Rate of pay personal to present occupier of position.



